
	» Organisation und Strukturierung des Tagesablaufs
	» Kommunikation mit allen am Prozess  

beteiligten Personen
	» Training erzieherischer Kompetenzen
	» Erstellen von Entwicklungsberichten
	» Teilnahme an Hilfeplangesprächen

	» eine kompetente, zugewandte, verlässliche und enga-
gierte Arbeitsweise

	» Erfahrung und Freude im Umgang mit Kleinkindern 
und Säuglingen

	» Bereitschaft zu Schicht-, Wochenend- und Feiertags-
arbeit

	» Belastbarkeit sowie Organisationstalent 
	» Einsatzbereitschaft und Flexibilität
	» Führerschein PKW (erwünscht, nicht zwingend erfor-

derlich)

Deine Aufgaben

Familienpfleger (m/w/d) und
Familienpfleger (m/w/d) im Anerkennungsjahr

Für unsere Abteilung Familienpflege / SPFH / Betreuung
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Teilzeit (20,0 Stunden) oder auf 450,00 €-Basis

Das zeichnet Dich aus

Für die Menschen, die uns brauchen.

	» Einarbeitung und fachliche Begleitung
	» eine vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit
	» eine verantwortungsvolle Funktion bei einem sozialen 

Dienstleister
	» betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsförderung
	» umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
	» einen geregelten Urlaub und Freizeitausgleich 

Wir freuen uns auf Deine aussagefähige Bewerbung (PDF) 
unter Angabe der Job Referenz Nr. JP 06-02.

Ansprechperson: 
Tim Bolle
Personalreferent 
Tel. 0234 30796-80 

bewerbung@fundk-bochum.de
www.fundk-bochum.de

Freue Dich auf

Für die Menschen, die uns brauchen.

Mit jahrzehntelanger Erfahrung, mutigen Ideen und unseren 
engagierten Mitarbeitenden sind wir Vorreiter - in unseren 
Dienstleistungen und unserer Arbeitgeberattraktivität. Als 
breit aufgestelltes, modernes Unternehmen im Gesundheits- 
und Sozialwesen beschäftigt die Familien- und Kranken-
pflege Bochum gGmbH rund 730 Mitarbeitende, die uns auf 
unserem Weg begleiten. Für die Menschen, die uns brauchen.

WIR pflegen und betreuen gerne - gehöre dazu!


